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1. Sist�mapraksta aktivit�šu strukt�ra un m�r�is  

Projektu rakst�šanas/vad�šanas apm�c�bu modulis ir produkta izstr�des 

gait� izstr�d�t� aktivit�šu kompleksa sast�vda�a ( 1. att�ls). 

 

1. att�ls 

Sist�mapraksta aktivit�šu strukt�ra 

 Sist�mapraksta m�r�is:  

Sniegt pamatzin�šanas un pamatprasmes projektu rakst�šan�/vad�šan� un 

daž�du projektu (pas�kumu) realiz�šan�, motiv�t iesaist�ties projektu 

(pas�kumu) realiz�šanas komandas darb�  

 

PROJEKTU 
APM�C	BA 

INFORMAT	VI 
MOTIV�JOŠAIS 

MODULIS 

E- MOLILIT�TES 
APM�C	BAS 

M�C	BU PROJETS 
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2. Sist�mapraksta modu�a strukt�ra, apm�c�bas ilgums 

  

 

          2. att�ls 

Sist�mapraksta modu�a strukt�ra. 

Produkta izstr�des gait� izmantot� apm�c�bu programma 

Apm�c�bu ilgums:  

6.tabula 

 60 stundas (36 stundas teor�tisk�s apm�c�bas, 24 stundas – m�c�bu 

projekta izveide) 

+ 

izstr�d�t� projekta realiz�cijas ilgums 

(ne vair�k par 60 dien�m) 

Teor�tisk�s apm�c�bas-  
36 stundas 

Darbn�ca (m�c�bu projekta 
izveidošanai)- 24 stundas 

M�c�bu projekta  
realiz�šana 

Secin�jumi un ieteikumi 
nedzird�go apm�c�bas 
organiz�šanai  
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3. Apm�c�bu saturs 
 

1. Kas ir projekts? 
o Projekta j�dziens. 
o Projektu piem�ri  
o Projektu veidi 
o Projektu paz�mes 
o Probl�mu koks  
o Projekta m�r�i 
o Projekta saturs  

o Projekta strukt�rpl�ns.  

o Darba grafika pl�nošana 

o Projekta gaitas pl�nošana 
o Lo�isk�s pl�nošana matrice 
o Projekta f�zes 
o Projekta dz�ves cikls 
o Projekta m�r�a spriedzes trijst�ris 
o Kas ir projekta budžets? 
o Budžeta veidošanas principi. 
o Projektu budžetu piem�ri.  

o Projekta uzraudz�ba un nov�rt�jums 

2. K� s�kt darbu pie projekta rakst�šanas? 
3. Ko saprotam ar j�dzienu ‘’Vad�šana’’  

4. Veiksm�gas projektu vad�šanas nosac�jumi. 

5. Projekta komandas vad�šana 

o Projekta komanda.  
o Komandas darba b�t�ba, priekšroc�bas, 
o  Komandas darba pl�nošana, 
o  Komandas Vad�šana. 
o Projekta vad�t�ja pien�kumi 

 

6. M	C
BU PROJEKTS 
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1.pielikums 

4. PIETEIKUMA ANKETA  
APM	C
B	M PROJEKTU RAKST
S	N	 UN VAD
ŠAN	  

 

1. V�rds, uzv�rds: 

________________________________________________________ 

2. Personas kods: 

________________________________________________________ 

3. Dz�vesvietas 

adrese:_________________________________________________________ 

4. Kontakttelefons:_____________________________________________________

_____ /nor�d�t mobil� telefona numuru/ 

5. J�su e-pasta adrese: 

______________________________________________________ 

6. Vecums: ________________________________________________________ 

7. Darba vieta, amats : 

______________________________________________________ 

8.  Sarunvaloda /atz�m�t/ :      latviešu   krievu   ang�u  

9. Rakstu valoda  /atz�m�t/ :   latviešu   krievu  ang�u 

10. K�das LNS re�ion�l�s biedr�bas biedrs esat: 

__________________________________ 

11. Vai J�s esat m�c�jies par projektu rakst�šanu /nor�diet/: 

       j�   n�   

12. Vai J�s esat piedal�jies k�dos projektos /nor�diet/: 

 j�, patlaban piedalos  vair�kos n�     

13. Vai J�s esat bijis projekta vad�bas komandas sast�v� 

       j�   n�  

14. Ko v�laties apg�t projektu rakst�šanas un vad�šanas apm�c�bas laik�:  

K�p�c v�laties piedal�ties šaj� apm�c�b�: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

Datums: 200____. gada ____. _________________  
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2.pielikums 

5. KAS IR PROJEKTS? 
  

Projekts ir pl�notu pas�kumu un aktivit�šu  
komplekss, kas izstr�d�ts nol�k� sasniegt 
konkr�tus specifiskus m�r�us dot� budžeta un 
noteikt� laika ietvaros. 

 
1. Projekta pamat� ir ideja, kas pied�v� efekt�vu risin�jumu 

k�dai re�lai probl�mai. 
 
2. Projekts ir rakstisks dokuments, ko juridiska vai fiziska 

persona iesniedz fondam, firmai, valsts iest�d�m, 
sabiedriskajiem fondiem u.c. lai sa�emtu finansi�lu atbalstu 
projekt� aprakst�to pas�kumu �stenošanai.  

 
 
3. Projektu iesp�jams �stenot noteikt� laika posm�. 
 
4. Projektu �steno noteikta cilv�ku grupa jeb komanda. 

 
 
5. Projekts bieži paredz jaunas darb�bas, kas atš�iras no 

organiz�cijas ikdienas darbiem un rut�nas uzdevumiem. 
 
6. Projekts noz�m� ieguld�to resursu p�rv�ršanu galaprodukt�. 

 
 
7. Projekti var b�t apjom�gi, piem�ram, celtniec�bas projekti  un 

var b�t nelieli, piem�ram, projekti semin�ru organiz�šanai 
par darbiniekiem vai iedz�vot�jiem svar�giem jaut�jumiem. 

 
 
PowerPoint prezent�cija Izejošo materi�lu pielikum� Nr.1 
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3.pielikums 

 
 
 
6. Projekta nosac�jumi: 

� Termin�ts 

� Re�ls 

� Izm�r�ms 

� Konkr�ts 

� Sasniedzams 
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4.pielikums 

7. VAI M�S VIEN
GIE DOM	JAM PAR PROJEKTIEM?  
  
 IESP�JAMO KONKURSU PIEM�RI 
 www.esfondi.lv 

� 2006.gada 3.janv�r� Sabiedr�bas integr�cijas fonds (SIF) izsludina 

projektu pieteikumu konkursus 	etru Eiropas Soci�l� fonda grantu 

sh�mu ietvaros: 

- "P�t�jumu veikšana par soci�li atstumto grupu iesp�j�m darba 

tirg�";  

- "Motiv�cijas programmas soci�l�s atstumt�bas riska grup�m"; 

- "Konsult�cijas un apm�c�ba komercdarb�bas un 

pašnodarbin�t�bas uzs�kšanai";  

- "Soci�l�s rehabilit�cijas programmu izstr�de un ieviešana". 

Detaliz�t�ka inform�cija par projektu konkursiem  pieejama 

Sabiedr�bas integr�cijas fonda m�jas lap�: www.sif.lv 

� 2005.gada 16.decembr� Centr�l� finanšu un l�gumu a�ent�ra 

(CFLA) izsludina atkl�tu projektu konkursu Vienot� 

programmdokumenta 1.1.2. aktivit�t� "Dal�t�s atkritumu v�kšanas 

punktu izveide". Projektu pieteikumus var iesniegt pašvald�bas, kas 

sniedz atkritumu apsaimniekošanas pakalpojumus, pašvald�bas 

iest�des (ar� a�ent�ras), kas sniedz atkritumu apsaimniekošanas 

pakalpojumus, valsts vai pašvald�bu kapit�lsabiedr�bas, kas sniedz 

atkritumu apsaimniekošanas pakalpojumus, kas re�istr�ti 

Latvij�. Projektu pieteikumi j�iesniedz Centr�laj� finanšu un l�gumu 

a�ent�r�, R�g�, Smilšu iel� 1, 152. telp� (ieeja no Meistaru ielas), vai 

CFLA Latgales re�ion�laj� biroj�, R�zekn�, Atbr�vošanas alej� 95, 

22. kab., vai CFLA Zemgales re�ion�laj� biroj�, Jelgav�, Lielaj� iel� 

11, 330. kab., vai CFLA Vidzemes re�ion�laj� biroj�, C�s�s, J.Poruka 

iel� 8, 2. st�v�, vai CFLA Kurzemes re�ion�laj� biroj�, Kuld�g�, 

Liep�jas iel� 37, 3. st�v� l�dz 2006.gada  16.febru�rim.  
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7.1. ES fondi, Eiropas kopienas iniciat�vas 

Citi fondi 

� ����������	
��
������������������������
� �������������������������	����
� �����������������������������
� ������������������������

 
Eiropas Kopienas iniciat�vas 

� �� !"���
� #�$�%%�&�

* Eiropas Kopienas iniciat�va EQUAL ir starptautiska sadarb�bas programma, kas finansi�li 
atbalsta jaunu pieeju mekl�šanu un ieviešanu nodarbin�t�bas un soci�l�s iek�aušanas politik�. T�s 
�stenošanai Latvija no 2004. l�dz 2006. gadam pl�no izmantot 10,7 miljonus eiro (75 % Eiropas 
Soci�l� fonda l�dzek�i un 25 % nacion�lais finans�jums).�

� �

��������������������������'���������(�%!)*�
!�'�������������'�������+�	�������,�����-���'����+��������
��������.�)�����

�������	�������������+
���
�����������/���0���1����������23 ��������'���

�� ��

� �

��������4���������������(�4)*�
4���+����������������
�������	������+�'�����'������/.�
#�	������
����+�����'�������
��0�������������
���+�����'�����
�����'�����'���	�����������

�� ��

� �

��������"������������'���	��+�'�������������
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����������
��������������
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���������	
�����
	��������

� !������'���������5�"��	�
���	����'��������
��
�����������������6778.�
9�677:.�����0�����	���������soci�lekonomisko apst�k�u izl�dzin�šanu, 
izmantojot ES strukt�rfondu finans�jumu (izstr�d� Latvija, apstiprina 
Eiropas Komisija).! 
  

� Programmas papildin�jums – detaliz�ti skaidro pas�kumus un aktivit�tes; 
nosaka projektu atlases krit�rijus, sagaid�mos rezult�tus un to sasniegšanas 
indikatorus (izstr�d� un apstiprina Latvija). 
Att�st�bas pl�na strat��ija 

Strat��ij� izvirz�tie vid�ja termi�a m�r�i: 

� Konkur�tsp�jas att�st�ba un nodarbin�t�bas veicin�šana 
� Cilv�kresursu att�st�ba 
� Infrastrukt�ras att�st�ba 

Pamatojoties uz šiem m�r�iem, ir izvirz�tas priorit�tes un pas�kumi: 

� 1. PRIORIT
TE: Ilgtsp�j�gas att�st�bas veicin�šana.  
� 2. PRIORIT
TE: Uz��m�jdarb�bas un inov�ciju veicin�šana.  
� 3. PRIORIT
TE: Cilv�kresursu att�st�ba un nodarbin�t�bas veicin�šana.  
� 4. PRIORIT
TE: Lauku un zivsaimniec�bas att�st�bas veicin�šana.  

Strukt�rfondu atbalsta sadal�jums pa nozar�m (%) 

�

� � � � � � 3.att�ls 

��������4�	����'���������/�������	���'����������������������
���
(����������������2��76.7;.677<.���������������.=77*�
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5.pielikums 

8. PROJEKTA SATURS.  
 
Neatkar�gi no t� vai projektu raksta aizpildot 
projekta pieteikuma paraugu, vai to raksta p�c 
br�vas formas, projekts vienm�r satur š�dus 
elementus: 
 
o Projekta visp�r�gais m�r�is; 

o Projekta tiešie m�r�i; 

o Esoš�s situ�cijas apraksts un projekta 

pamatojums; 

o Paredz�t�s aktivit�tes projekta m�r�u 

sasniegšanai; 

o Projekta ietekmes nov�rt�jums; 

o Projekta laika grafiks; 

o Projekta budžets; 

* bieži tiek pras�ta ar� projekta lo�isk�s 

pl�nošanas matrice. 
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6.pielikums 

 

9. Iesniedzot projektu j�nor�da: 

o Kas realiz�s projektu 

o Kas ir par projektu atbild�g� persona iest�d� 

o Kad s�ksies projekts un kad beigsies 

o Zi�as par projekta ieviešanas komandu  

o Zi�as par projekta partneriem 

u.c. 
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7.pielikums 

10. PROJEKTA SAPROTAM
BA  

 Projekts PIETEIKUMS ir liela darba rezult�ts. Ja 

J�s esat str�d�jis pie projekta, tad Jums ir j�b�t 

skaidram, k�du probl�mu tas risina. T�d�� ir �oti 

b�tiski iedzi�in�ties projekt�. Tikai projekta autors vai 

cilv�ku grupa, kas ir piln�gi inform�ti par projektu ir 

sp�j�gi izskaidrot projekta j�gu citiem. Tam, kam 

pašam nav skaidrs, ko grib pateikt ar projektu, diez 

vai izdosies izveidot veiksm�gu projektu. 

 T�tad galvenais projekta izveides s�kumposm� ir 

noskaidrot: 

o kam J�s gribat adres�t doto projektu,  

o ko J�s gribat pateikt ar doto dokumentu,  

o kas ir b�tisk�kais J�su projekt�. 
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10.1. KO DER IEV�ROT? 
 

Atcerieties, ka projekta uzrakst�šana var b�t garš process. 

Nebaidieties eksperiment�t, jo J�su projektam ir j�b�t 

neatk�rojamam un iespaid�gam. Izm��iniet vair�kus variantus. 

 V�rojiet citu autoru darbus, piev�rsiet uzman�bu t�m projekta 

deta��m, kas Jums liekas pievilc�gas, k� ar� t�m, kas Jums 

nepat�k. Cenšaties iegaum�t visu interesanto un pat�kamo. 

Izmantojiet to savos darbos, protams, visam nav j�b�t t�dam 

pašam k� redz�tajam projektam, m��iniet pa�emt no citu 

projektiem iedvesmu.  

M��iniet skat�ties uz savu darbu no malas, m��iniet objekt�vi 

sal�dzin�t to ar citiem š�da veida projektiem. Nov�rt�jiet plusus 

un m�nusus, centieties to labot un izveidot veiksm�gu projektu . 
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8.pielikums 

 
11. PROJEKTU VEIDI 
 
o Izp�tes-  situ�cijas apzin�šana, ieteikumu 

izstr�de. 

o Att�st�bas- jaunu tehnolo�iju, apm�c�bas 

programmu izstr�de. 

o Jaunu produktu- uzlabo esošu vai izstr�d� 

piln�gi jaunu produktu. 

o Jaunu pakalpojumu- uzlabo esošu vai izstr�d� 

piln�gi jaunu pakalpojumu. 

o Organizatoriskie- optimiz� iest�des resursu 

izmantošanu. 

o Invest�ciju piesaistes. 
 
 

 
 



 18 

9.pielikums 

 
12. PROJEKTA M�R�I UN UZDEVUMI 
 

M�r�i iedal�s: 

o visp�r�gais m�r�is; 

o specifiskais jeb tiešais m�r�is. 

 

Projekta ilgtermi�a jeb visp�r�gie m�r�i nor�da k� 

projekta iesniedz�js v�las ietekm�t sabiedr�bu vai t�s 

da�u . 

 

Specifiskie m�r�i atspogu�o to, k� un k�p�c  

organiz�cija v�las pan�kt ar šo projektu. Projekts ir 

tikai mazs solis visp�r�go so�u realiz�cij�. 

 

 M�r�us var �stenot veicot konkr�tus uzdevumus. 

Projekta m�r�i izriet no esoš�s situ�cijas anal�zes 

(risin�m�s probl�mas apraksta). 

Dodiet atbildes uz sekojošiem jaut�jumiem: 
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10.pielikums 

13. Kontroljaut�jumi 

Sniedziet koment�rus! 

o Detaliz�ts pl�ns, kas apraksta m�r�a 

sasniegšanas ce�u;  

o Naudas ieg�šanas veids; 

o Pap�rs, bez kura var iztikt; 

o Sacer�jums, par to - k� t�r�sim naudu. 

 

 2.  K�das da�as noteikti ir katr� projekt�?  

  Raksturojiet t�s. 

 

 3. Nosauciet popul�r�kos projektu veidus! 

 

 4.  K�diem nosac�jumiem j�atbilst katram   

 projektam. 

  Raksturojiet šos nosac�jumus. 
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11.pielikums 

14. Projekta elementu noteikšana 

�

 3.att�ls 

Resursi 

Aktivit�tes 

Rezult�ti 

Specifiskais 
m�r
is 

Visp�r�jais 
m�rkis 

Nepieciešam

Nepieciešam

Nepieciešam

Pietiekams 

Pietiekams 

Pietiekams 

Pietiekams 

Nepieciešam
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12.pielikums 

15. Lo�isk�s pl�nošanas matrice (tabula)  

1.tabula 

 Nov�rt�ša-
nas indikatori 

Inform�cijas 
avoti 

Riski un 
pie��mumi 

Projekta 
visp�r�jais 
m�r�is 

 

   

Projekta 
specifiskais 
m�r�is 

 

   

Sagaid�mie 
rezult�ti 

 

   

Aktivit�tes  

 

L�dzek�i Izmaksas Priekšnosa-
c�jumi 

 

� Visp�r�jais m�r�is –noz�m�gs sabiedr�bai , 

� Specifiskais m�r�is- sasniedzams ar konkr�to projektu, 

� Rezult�ti, kas j�sasniedz konkr�t� projekta ietvaros, 

� Aktivit�tes ir darb�bas un pakalpojumi, kuri tiek veikti projekta 

�stenošanas laik�, lai sasniegtu paredz�tos rezult�tus, 

� Indikatori ir objekt�vi p�rbaud�mi parametri. 
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13.pielikums 

16. Lo�isk� sh�ma 

 Uzrakst�t� projekta lo�ikas p�rbaudes modelis 
2.tabula 

 
K
P�C projekts tiek realiz�ts 
KO projekts sasniegs 
K
 iejaukšan�s lo�ika sasniegs šos 

rezult�tus 
KAD projekts tik �stenots, cik ilg� laika 

posm� 
KURI �r�jie faktori b�tiski projekta 

veiksmei 
K
DAS Ir projekta izmaksas 
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14.pielikums 

17. Riski 

� K��das pl�nošan�, 

� Neveiksm�ga person�la izv�le, 

� Trauc�ta projekta realiz�cija, 

� Resursu nepietiekam�ba, 

� Aktivit�tes zudums, 

� Laika nepietiekam�ba. 

 

Nodrošin�šan�s 

� Detaliz�ta izp�te, 

� Person�la kontrole, 

� Apdrošin�šana, 

� Sadarb�ba ar partneriem, 

� Konsult�cijas, 

� Prec�za finanšu un laika pl�nošana 
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15. pielikums 

18. Aktivit�tes, termi�i 3.tabula 

Aktivit�tes  Termi�i 

 

Laiks 

 

 
Projekta izstr�de  
Speci�listu atlase  
Finanšu piesaiste  
Produkta 
ražošanas 
s�kums (ja ir) 

 

Celtniec�bas 
uzs�kšana (ja ir) 

 

Citu aktivit�šu 
uzs�kšana  
(apm�c�ba u.c.)  

 

Atskaite par 
paveikto 

 

Publicit�tes 
pas�kumi 

 

U.c.  

Projekts s�kas ar 1. pl�noto projekta dienu un 
beidzas t� p�d�j� dien�!  

Pirmsprojekta 
aktivit�tes Starts 

Projekta 
aktivit�tes 
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16.pielikums 

 

19. Projekta publicit�tes pas�kumi 

 

� Inform�cijas stendi, pl�ksnes , informat�vie materi�li, 

u.c. 

� Inform�cija internet�, inform�cija masu m�dijos, u.c. 

� Rekl�ma,  

� Inform�cijas saturs, 

� Indikatori. 
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17.pielikums 

20. Projekta pieteikuma forma 

1. Projekta nosaukums. 

2. Projekta atbilst�ba pieteiktajai programmai . 

3. Projekta �stenošanas ilgums, �stenošanas vieta. 

4. Projekta izmaksas, 

5. Projekta kopsavilkums. 

6. Projekta pieteic�ja pamatdati. 

7. Projekta sadarb�bas partneru pamatdati . 

8. Projekta visp�r�jais un tiešais  m�r�is. 

9. Projekta aktivit�tes, k� t�s veicin�s dzimumu 

l�dzties�bu, samazin�s  bezdarbu u.c.) . 

10. Projekta apraksts  

11. Pl�notie rezult�ti, pl�not�s aktivit�tes . 

12. aktivit�šu ieviešanas pl�ns. 

13. Projekta p�rvietojam�ba, ilgtsp�ja. 

14. Projekta riski. 

15. Saist�ba ar citiem projektiem. 

16. Projekta ieviešanas organiz�cijas. 

17. Projekta ietekme uz apk�rt�jo vidi. 

18. Projekta finans�juma avoti. 
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18.pielikums 

 

21. Pielikumi: 

 

� Projekta budžets. 

� Biznesa pl�ns (ja nepieciešams) . 

� VID izzi�a par nodok�u nomaksu. 

� B�vat�aujas, licence, u.c. (ja nepieciešams). 

� Izzi�a par kred�ta pieš�iršanu. 

� Lo�isk�s pl�nošanas matrica. 

� Sadarb�bas l�gumi. 

� �pašuma ties�bas, paraksta ties�bas 

apliecinošie dokumenti, pilnvaras u.c. 

� Kopijas. 
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19.pielikums 

 

22. Projekta budžets 

 

� Saist�ts ar aktivit�t�m, 

� Atbilst kalend�rajam pl�nam, 

� Kalkul�ts LVL, EUR u.c. 

� Paredz�tas visas izmaksas. 

Budžets ir kop�jais apr��ins - ie��mumi un izdevumi - no 

k� ieg�st š�s izmaksas projekt�. Budžetu, iesniedzot 

projektu, pievieno projekta pielikumam. T�me - konkr�tais 

izdevumu saraksts, ko pras�m, cik pras�m. Budžeta 

summai un t�mei ir j�b�t vien�d�m. 
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20.pielikums 

23. Par ko dom�jam pl�nojot komandu  

un t�s darbu? 
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21.pielikums 

24. Projekta rakst�šana 

 

� Nepieciešams pamatojums (K�das probl�mas 

risin�jums, k�p�c šis projekts tiek rakst�ts)  

� Projekta m�r�is  

� Projekta uzdevumi  

� Darb�bas programma jeb projekta �stenošanas 

strat��ija (vieta, projekta s�kuma un beigu datumi, 

darb�bas modelis)  

� Projekta nov�rt�šanas pl�ns  

� Budžets jeb detaliz�ts projekta apraksts finansi�l� 

izteiksm� (izdevumi, ien�kumi)  

� zi�as par projekta �stenot�jiem (organiz�cijas m�r�is, 

projekt� iesaist�to personu CV)  

� Atbalsta v�stules  

�

�

�

�

�

�

�
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�

22.pielikums 

25. Ko noz�m� projekta rakst�šana? 

� Ideja  

� Finans�t�ja mekl�šana  

� Vietas mekl�šana (m�r�auditorija)  

� Pien�kumu sadale (k�du, kurš darbu veiks)  

� Rakst�šana  

� Apstiprin�šana  

� Pien�kumu sadale (ir j�zina, cik daudz cilv�kiem 

j�piedal�s projekta izpild�)  

� Realiz�cija  

� Izv�rt�šana (applaud�jam paši sev par paveikto 

darbi�u)  

� atskaites rakst�šana - filmas, CD, foto utt. (ja ir iecere 

projektu turpin�t un iesniegt tai pašai organiz�cijai, 

atskaites nos�t�šana b�tu v�lama)  
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23.pielikums 

 

26. Projekta pl�nošanas visp�r�jais j�dziens,  

pl�nošanas sec�ba 

4.tabula 

Ideja Uzcelsim viesu namu ar 
pirti! 

 

 
 

Izp�te 

 

 

 

Cik t�du viesu m�ju 
apk�rtn� ir? 

Vai mums b�s klienti? 

Resursi 
 
 
 

Kas mums ir? 

Finanses 
 
 

Cik l�dzek�u tas pras�s? 

Iesp�ja 
 

Cik m�su ideja re�la? 
K� var�tu sa�emt atbalstu, 

u.c.? 
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24.pielikums 

27. Projekta izstr�des etapi 

� Identific� probl�mu, 

� Izv�rt� ierobežojumus, 

� Apzina ieinteres�t�s puses, 

� Apzina sasniedzamo m�r�i, 

� Apkopo pieejamos resursus, 

� Sal�dzina savas vajadz�bas ar strat��iskajiem dokumentiem 

( ja runa ir par ES projektiem) , defin�tajiem m�r�iem,  

� Izstr�d� detaliz�tu veicamo pas�kumu pl�nu, 

� Preciz� izmaksas, 

� Apzina v�rt�šanas indikatorus, 

� Izv�las konkr�to darb�bas modeli, 

� Izv�rt� ieguvumus, 

� Pie�em l�mumu 

� Uzraksta projektu! 

Rakstot projekta aprakstu lo�isk� tekst� skaidrojams projekta 

m�r�is, uzdevumi un norises gaita. Svar�gi ir uzrakst�t k� rad�s 

projekta ideja, k�da ir  aktualit�te. Svar�gi, lai atsl�gas v�rdi 

atk�rtotos m�r��, uzdevumos un idej�. Izv�loties finans�šanas 

avotus, svar�gi vilkt paral�les starp iecer�to projekta darb�bu un 

izraudz�t�s organiz�cijas m�r�iem, jo tas par�da kop�go 
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25.pielikums 

28. Kas seko ‘’virs un zem’’ galven�s probl�mas 

Aizpildiet doto tabulu! 
5.tabula 

Virs: galven�s probl�mas sekas 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 

 
Galven� 
probl�ma: 

piem�rs:  

„L�dz 2006.gada vasarai  R�zekn� nav atv�rta  

internetkafejn�ca, kur pieejami  surdotulka 

pakalpojumi’’ 

 
Zem: Galven�s probl�mas c�lo�i 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
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26.pielikums 

29. PROBL�MANAL
ZE 

Probl�ma ir k�ds past�vošais st�voklis, nevis 

atrisin�juma tr�kums 

J�iev�ro, ka: 

o probl�mas atrašan�s vieta probl�mkok� 

nenor�da uz t�s svar�gumu. 

o J�identific� vien�gi šobr�d past�voš�s 

probl�mas, 

o Probl�mu j�identific� konkr�ti nevis 

visp�r�gi, 

o Probl�mas formul�jumam j�b�t t�dam lai 

var�tu saprast kur t� ir, kam un kad. 
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27.pielikums 

30. Alternat�vu anal�zes so�i 

 

1. Identific�t m�r�i ‘’koka’’ augš�j� da��.  

Tas ir m�r�is, kura sasniegšanai tiek izveidots 
projekts. 

2.  Identific�t „probl�mkok�’’ savstarp�ji saist�tus 
c�lo�u-seku grup�jumus. 

Tie veicin�s specifisk� m�r�a sasniegšanu. 

3. Analiz�t daž�ds alternat�vas (citus veidus) k� 
var sasniegt m�r�i. 

 

4. Izv�l�ties šobr�d optim�lo veidu k� sasniegt 
m�r�i. 

 

5. Nov�rt�t vai ‘’m�r�u koks’’: 
 

� Ir patlaban v�lamais, 

� Iesp�jamais, 

� Re�lais. 
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28.pielikums 

 

31. Projekta strat��ijas izv�rt�jums 

 

1. Priorit�tes, kas b�tiskas m�r�a grupai. 

2. Vad�bas politika, priorit�tes. 

3. Pieejamie resursi. 

4. Saist�ba starp izmaks�m un ieguvumiem. 

5. M�r�a grupu kapacit�te (tehnisk�, organizatorisk�). 

6. Resursi re�ion�, projekta realiz�cijas viet�- cilv�ku 

zin�šanas, pieredze, darb�bu norises kult�ra u.c.. 

7. Iesp�jas g�t pan�kumus. 

8. Iesp�ja sasniegt ietekmi ierobežot� laika period�. 

9. Projekta ilgums. 
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29.pielikums 

32. Strat��ijas formul�šana 

1. P�rveidojiet visus negat�vos nosac�jumus pozit�vos 

nosac�jumos . 

2. Veiciet min�to darb�bu virzien� no „probl�mu koka” 

augšas uz leju . 

3. P�rliecinieties, ka izveidot� lo�ika ir pareiza, 

p�rbaudot pozit�vos formul�jumus no apakšas uz 

augšu. 

Piem�ram 

I.Probl�mas  

Zemniekiem ir zemi ien�kumi  

Augstas tehnikas izmantošanas izmaksas 

Tehnika pat�r� daudz degvielas, bieži sal�zt 

 

II. Pozit�vie formul�jumi 

Zemnieku ien�kumi pieauguši 

Izmantot�s tehnikas izmaksas samazin�juš�s 

Izmantot� tehnika pat�r� maz degvielas un 
remontdarbu izmaksas ir neliels 
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30.pielikums 

33. Projekta lo�ika: 

� Visas pl�not�s aktivit�tes ir : 

o p�rdom�tas, 

o nepieciešamas, 

o iedarb�gas 

lai sasniegtu rezult�tu. 

� Pl�notie rezult�ti ir : 

o nepieciešami, 

o iedarb�gi, 

o adekv�ti, 

lai sasniegtu m�r�i. 

� Pl�notais specifiskais m�r�is dos ieguld�jumu 

ilgtermi�a m�r�a sasniegšan�. 
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31.pielikums 

34. Iedarb�bas lo�ika 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.att�ls 

 

Ja  ieguld�jumi 
b�s p�rdom�ti un 
pietiekami, tad 

aktivit�tes var 
tikt �stenotas 
 

Ja aktivit�tes  tiks 
�stenotas, tad 
 

Tad rezult�ti tiks 
rad�ti 
 

Ja rezult�ti tiks 
rad�ti, tad 
 

Tad konkr�tais 
m�r
is tiks 
sasniegts 
 

Ja konkr�tais 
m�r
is tiks 
sasniegts, tad 
 

Tad visp�r�jais 
m�r
is tiks 
sasniegts 
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32.pielikums 

35. Uz m�r�i v�rsto indikatoru noteikšana 

 

Indikatori-  m�r�u un rezult�tu operat�vais raksturojums. 

Indikatori-  prec�z� veid� nor�da uz m�r�u un rezult�tu 
saturu. 

Indikatori- �auj projektu uzraudz�t un nov�rt�t. 

 

Lai formul�tu indikatoru, nepieciešama prec�za inform�cija 

par patreiz�jo situ�ciju. Ja t�das inform�cijas nav, tad 

j�paredz intervijas, datu v�kšana u.c. pirms projekta 

uzs�kšanas. 
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33.pielikums 

36. INDIKATORIEM J	B
T: 

� Specifiskiem, 

� m�r�miem, 

� atbilstošiem, 

� re�liem 

� tuvu laik� 

INDIKATORUS RAKSTURO: 
� kvalit�te, 
� kvantit�te,  
� laiks, 
� m�r�is,  
� vieta 

 
Piem�ram 
 

Defin�t r�d�t�ju: Pieaudzis t�ristu skaits Latgal� 
 
Noteikt kvantit�ti: Pieaudzis t�ristu skaits B�rzgales pagast� 
 
 Noteikt kvalit�ti : t�ristu skaits B�rzgales pagast� pieaudzis 

no 20 l�dz 50 
 
Noteikt laiku: t�ristu skaits B�rzgales pagast� pieaudzis no 
20 l�dz 50 laik� no 2006.gada janv�rim l�dz 2007. gada 
janv�rim 

 
Noteikti j�nosaka k�di inform�cijas avoti tiks izmantoti, lai ieg�tu 
inform�ciju (pier�d�jumu sist�ma) 
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34.pielikums 

37. Dal�bnieka pašv�rt�jums 
  
CIK ES ESMU GATAVS DARBAM PROJEKTU 
KOMAND	? 
 
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
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35.pielikums 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

38. M�C	BU PROJEKTS (KO 
IZSTR�D�JA M�R�GRUPAS 

DAL	BNIECES PRODUKTA IZSTR�DES 
LAIK�)
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M�c�bu projekts 
 

���������	
����
�������������
�
�

Projekta veids:   datorapm�c�ba un konsult�cijas IT jom� 
 
M�r
auditorija:   18. – 60.gadus veci cilv�ki ar dzirdes trauc�jumiem 
 
Projekta norises laiks:  03.07.2006.- 25.08.2006. 
 
Projekta norises vieta:  Rai�a iela , LNS RNB, R�zekne 
 
Projekta izmaksas:  projekts notiek  pilotprojekta ”IT IESP�JU IZMANTOŠANA 

DEPRES�VAJOS RAJONOS – NEDZIRD�GO ELAST�G	M 
DARBA FORM	M” ietvaros un papildus finans�jums netiek 
piepras�ts 

 
 
 
Projekta vad�t�ja:   L�GA PAUNI
A, pilotprojekta m�r�grupas dal�bniece 
                             R�ga , Rožu iela 10-99,LV-1046  
                               t�lrunis, 462559
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Projekta 

nosaukums:   

 

Akcija „N�c un piedalies!” 

 

Projekta 

visp�r�gais m�r
is: 

 

veicin�ta nedzird�go cilv�ku diskrimin�cijas mazin�šana 

sabiedr�b�, paaugstinot to zin�šanas un prasmes  IT 

 

Projekta tiešais 

m�r
is: 

 

sekm�ta cilv�ku ar dzirdes trauc�jumiem datorprasmju 

apg�šana un veicin�tas komunik�cijas iesp�ju paplašin�šana, 

izmantojot IT iesp�jas 

 

Projekta uzdevumi:  

 

1. M�r�grupa iepaz�stin�ta ar IT un to iesp�j�m. 

2. Projekta dal�bnieki ieguvuši pamatiema�as darb� ar 

popul�r�k�m datorprogramm�m- MSN programmu, Word 

programmu, Internet Explorer u.c. 

3. Projekta dal�bnieki izveidojuši savu e-pastu un  prot lietot 

t� pamatiesp�jas. 

Projekta rezult�ti:  

Seši nedzird�gie cilv�ki  

o re�istr�juši savu e-pastu, nos�t�juši, sa��muši un 

izlas�juši 2 v�stules ar pielikumiem,  

o atraduši nor�d�taj� port�l� vajadz�go inform�ciju, to 

izdruk�juši un saglab�juši k� word dokumentu sav� 

katalog�, 

o sazin�jušies ar vienu sarunu partneri ar mesendžera 

pal�dz�bu.  

  

Projekta veids:  datorapm�c�ba un konsult�cijas IT jom� 

 



  

Projekta norises 

laiks: 

 

01.07.2006.- 25.08.2006. 

 

Projekta norises 

vieta: 

   

Rai�a iela , LNS RNB, R�zekne 

 

Projekta vad�t�ja: L�GA PAUNI
A, pilotprojekta ”IT IESP�JU IZMANTOŠANA 

DEPRES�VAJOS RAJONOS – NEDZIRD�GO ELAST�G	M 

DARBA FORM	M” m�r�grupas dal�bniece 

                         

Situ�cijas apraksts: 

 

Projekta �stenošanas nepieciešam�bu nosaka nedzird�go 

cilv�ku zemais izgl�t�bas un datorprasmju un citu IT prasmju 

l�menis, sabiedr�bas augst�s pras�bas šaj� jom�, iesp�jas ko 

darba jom� var dot tas, ka nedzird�gais p�rvalda IT.  

Vairums dzirdes inval�du ir ieguvuši pamatizgl�t�bu t.s. 

padomju laikos, kad par datorprasmju un citu IT prasmju 

apguvi nebija pat runas. Š�da situ�cija, kad nedzird�go 

prasmes neatbilst sabiedr�bas izvirz�taj�m pras�b�m 

izgl�tot�bas jom�, rada pastiprin�tus draudus nedzird�go 

cilv�ku integr�cijai sabiedr�b�. 

Projekta norises posmi:  

I posms- akcijas sagatavošanas posms 

Paredz�tais laiks Aktivit�te 

03.07.2006.- 

14.07.2006. 

 

Projekta m�r�grupas vajadz�bu un interešu izzin�šana 

datorkomunik�cijas jom�  

17.07.2006.-

28.07.2006. 

Atbilstoš�s apm�c�bas un konsult�šanas programmas 

sast�d�šana 

 

31.07.2006. Konsult�cijas ar pilotprojekta darba grupu par m�c�bu projekta 

praktisko organiz�šanu . 

Akcijas pl�na izveide un apstiprin�šana 

01.08.2006- Zi�ojumu par akcijas norisi izveide. 
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02.08.2006. Inform�cijas izveide av�zei ‘Kopsol�’’ 

 

03.08.2006.-

04.08.2006. 

 

Akcijas izzi�ošana 

 

05.08.2006.- 

08.08.2006. 

 

Akcijas dal�bnieku telefoniska, elektroniska un personiska 

re�istr�cija. 

 

07.08.2006.-

10.08.2006. 

 

Akcijas norisei nepieciešamo telpu, tehnikas, izdales materi�lu 

sagatavošana 

 

II posms- akcijas norise 

Paredz�tais laiks                  Aktivit�te 

11.08.2006. Akcijas pirm� diena (s�kums 16.00, nosl�gums 18.00) 

12.08.2006. Akcijas otr�  diena (s�kums 10.00, nosl�gums 13.00) 

13.08.2006. Akcijas dal�bnieku aptauja par g�to pirmaj�s div�s dien�s un 

kop�ga pl�na izveide akcijas  trešais dienai 

18.08.2006. Akcijas treš� diena (s�kums 16.00, nosl�gums 18.00) 

 

III posms- projekta rezult�tu izv�rt�jums 

Paredz�tais laiks                  Aktivit�te 

21.08.2006.- 

24.08.2006. 

Akcijas rezult�tu izv�rt�jums. Ieteikumu izveide nedzird�go 

apm�c�bai lietot IT. 

 

25.08.2006. 

 

Piedal�šan�s pilotprojekta darba grup� zi�ojums par 

rezult�tiem m�c�bu projekt� 
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Projekta komanda: o L�GA PAUNI
A, projekta vad�t�ja , pilotprojekta 

m�r�grupas dal�bniece, 

o Iveta Kraza, projekta vad�t�ja asistente, pilotprojekta 

m�r�grupas dal�bniece, 

o Rasa Jaša, projekta sekret�re, pilotprojekta m�r�grupas 

dal�bniece, 

o Reg�na Pran
a, projekta dal�bniece, pilotprojekta  

m�r�grupas dal�bniece 

 

Projekta komandas 

kvalifik�ciju 

apraksts: 

 

 

 

Vis�m projekta dal�bniec�m ir ieg�tas s�kotn�j�s zin�šanas 

par projektu rakst�šanu un vad�šanu 36 stundu apjom� Eiropas 

Kopienas iniciat�vas EQUAL projekta „KLUS	S ROKAS” 

pilotprojekta ”IT IESP�JU IZMANTOŠANA 

DEPRES�VAJOS RAJONOS – NEDZIRD�GO ELAST�G	M 

DARBA FORM	M” ietvaros  

Pielikum�:   

Pielikums Nr.1- projekta vad�bas komandas CV 

   Pielikums Nr.2- akcijas norises pl�ns 11.08.2006. 

   Pielikums Nr.3- akcijas norises pl�ns 12.08.2006.  

Pielikums Nr.4- nedzird�go aptaujas forma  

Pielikums Nr.5- akcijas norises pl�ns 18.08.2006. 

Pielikums Nr.6- akcijas norises pl�ns 19.08.2006. 
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Pielikums Nr.1 
 
 
 

Projektu vad�bas komandas CV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CURRICULUM VITAE 
 
V�rds Uzv�rds:  L�ga Pauni�a 
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Dzimšanas dati: 1981.gada 10.j�nijs 
Dz�vesvieta: R�ga 
Mob.telefons: 26888888 (tikai SMS) 
E-pasts: bg-bigar@tvnet.lv 
 
 
IZGL	TIBA 
2002.- 2004. R�gas Rai�a 8. vakara (mai�u) vidusskola 
2000.- 2004. R�gas Amatniec�bas vidusskola 
1988.- 2000. Valmieras V�jdzird�go b�rnu intern�tskolas- att�st�bas centrs 
 
DARBA PIEREDZE 
2004. l�dz š�m br�dim A/S ,,Rita,, šuv�ja 
 
VALODU ZIN�ŠANAS 
Latviešu un z�mju valoda: br�vi 
 

PAPILDPRASMES 
1999.g.nov.-2000.g.mart� 48stundu apjom� noklaus�j�s datorzin�bu 
pamatkursu 
36 stundu kursi projektu rakst�šan� un vad�šan� projekta ,,Klus�s rokas,, 
ietvaros 
 
DATORPRASMES 
MS Word, MS Excel, MS Outlook, MS Internet Explorer 
 

INTERESES 
M�ksla, kult�ra, ce�ojums 
 

SABIEDR
SK	 DARB
BA 

Latvijas Nedzird�go Savien�bas biedre 
Nedzird�go Jauniešu un vi�u draugu organiz�cija ,,EFRAIMS,, valdes 
s�des locekle 
 
 
………., 200_.g._____________
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CURRICULUM VITAE 

PERSONAS DATI 
 Iveta Kraze 
 Dzimusi 1980.g. 23.decembr� R�g� 
 Dz�v. Skolas iel� 4 – 55, R�g� 
 Latviete, LR pilsone 
 Mob. T�lr. 26777777 
 
�IMENES ST	VOKLIS 
 Neprec�jusies 
 
IZGL�T�BA 
No 2002.g. turpinu Latvijas Sporta pedago�ijas akad�mij� 
2000.g. – 2002.g. Republikas Rehabilit�cijas    
  Uz��m�jdarb�bas koledža, 
 Biroja komercdarbinieku apm�c�bas kurss  
1999.g. – 2002.g.  R�gas Rai�a 8.(mai�u) vakara vidusskola 
1986.g. – 1999.g. Valmieras V�jdzird�go b�rnu 

intern�tpamatskola 
DARBA PIEREDZE 
No 2002.g. turpinu Latvijas Nedzird�go sporta feder�cij� par 

sporta speci�listi  
1999.g.-2000.g.  SIA “Wesemann-B�ve” kr�sot�ju darbi 
 
KURSI: 
2002 - 2003.g.   ECDL kursi (Eiropas datorprasmes 

sertifik�ts Nr. 000690) 
INTERESES 
Gr�matu las�šana, rokdarbi, sports, t�risms, kult�ras norises 
 
………., 200_.g.___________
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Pielikums Nr.2 

 
 

������������������	
����
�������������������

������� 
 

Akcijas m�r�is: Pilnveidot un veidot nedzird�go cilv�ku  iema�as darb� 
ar e-pastu. 

Nodarb�bas uzdevumi: 
o Veicin�t sazi�as un komunik�cijas prasmes 

izmantojot IT;  
o Izveidot e-pasta adreses visiem akcijas 

dal�bniekiem; 
o Apg�t e-pasta lietošanas pamatiesp�jas; 
o Pilnveidot iema�as pievienot e-pasta s�t�jumam 

elektroniskos dokumentus; 
 
 
 

10 min. Dal�bnieku re�istr�cija 
 
 

 

10 min. Iepaz�šan�s. Akcijas m�r�i, 
uzdevumi, saturs 

 
 

Organizators 

50 min. Darbs ar e-pastu 
 
 

Organizators 
 

10 min. P�rtraukums 
 
 

 

50 min. Apsveikumu un cita veida 
materi�lu s�t�šana, sa�emšana 

 
 

Organizators 

10 min. Dienas darba nosl�gums. 
T�l�kie so�i 

 

Organizators 
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Pielikums Nr.3 

�

������������������	
����
�������������������

��������
 

 
 
 

10 min. Dal�bnieku re�istr�cija 

 

 

5 min. Iepaz�šan�s ar darba pl�nu 

 

Organizators 

20 min. Inform�cija „Iepaz�sti savu 
datoru” 

 

Organizators 

25 min.. 
 
 

10 min. 

Inform�cija – „Kas ir MSN – 
Messenger”? 

 
P�rtraukums 

 

Organizators 
 

40 min. „K� re�istr�ties MSN? 
 

Organizators 

30 min. K� atv�rt WEB kameru un to 
izmantot komunik�cijai? 

 

Organizators 

30 min. K� MSN pielietot teksta 
redaktoru, k� MSN nos�t�t 
draugiem bildes un failus? 

 
 

Organizators 

10 min. Nosl�gums.  
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Pielikums Nr.4. 
 
 
 
 

Nedzird�go aptaujas forma
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APTAUJA 
1. Vai izmantojat ar datoru? 

� J� � N� 

2. Ja j�, cik bieži J�s lietojoties? 

� Bieži  � Dažreiz  
� 2 – 3 reizes ned��� � Reti  

3. Ar k�d�m programm�m J�s protat (lietojat) str�d�t? 

1) ___________________________; 

2) ___________________________; 

3) ___________________________; 

4) ___________________________; 

5) ___________________________ 

4. K�p�c J�s lietojat datoru?    

� Uzzin�t jaunu inform�ciju no interneta 
� Sarakst�šan�s ar draugiem, pazi��m pa e-pastu 
� Va�asprieks; 
� Aizraujoši 
� Citi................................... 

5. Kas J�s pamudin�ja piev�rsties datoram? 

� Vec�ki � Skola, skolot�js 
� Paša b�rni � LNS R�zeknes biedr�ba 
� Draugi � M�sa, br�lis 
� Darba biedri � Citi: ............ 

6.      Kopš kura laik� J�s lietojaties (k�d� vecum�)? __________________ 

7. Vai J�s apmekl�tu LNS biedr�b�, izmatojot datoru, ja tas b�tu bezmaksas? 

� J�, noteikti � N� 

8.     Ja n�, tad, l�dzu, pamatojiet k�p�c? 

� Laika tr�kuma d�� � T�lu no dz�vesvietas 
� Nav intereses � Neesmu iepaz�stin�ts ar datoru 
� Inform�cijas tr�kuma d�� � Citi: .......................... 

9.     K�ds ir J�su zin�šanas l�menis, lietojot datoru? 

� Augsts � Norm�ls 
� Labs � Zems 

10.   Vai uzskat�t , ka esat konkur�tsp�j�gs un l�dzv�rt�gs t�pat k� dzird�gie? 

� J� 
� N�  
� Nezinu 
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11.K�di faktori, kas nedot Jums iesp�jas izmantot datoru? 
� Gar�s darba dienas d�� 
� T�la atrašan�s vieta no dz�vesvietas 
� Transporta d�� 
� Laika tr�kuma d�� 
� Pakalpojuma maksas d�� 
� Nezinu 
� Citi........................................... 
 

12.Kur J�s izmantojat interneta pakalpojumus? 

� LNS biedr�ba 

� M�ja 

� Interneta klubs 

� Pie draugiem 

� Nemaz nelietoju        L�dzu, pamatojiet, k�p�c? 
.......................................................... 

16. Kas j�s visvair�k interes� internet�? 

........................................................................................................................ 

17. Ko v�laties apg�st darbn�cas laik�? 

.............................................................................................................................................

..........................................................................................................................  

18. Vai nodarb�bas laik� Jums vajadz�gs z�mju valodas tulks? 

� Ir vajadz�gs 
� Nav vajadz�gs 
� Reiz�m ir vajadz�gs 

16. K�p�c v�laties apg�t darbn�as laik�? 

V�rds Uzv�rds 

J�su vecums : 

J�su izgl�t�ba: 

� Pamata � Vid�ja 
� Vid�ja speci�l� � Stud�ju 
� Augst�k� Nosauc profesiju ............................................. 
� Cita: ..................  

Nodarbošan�s: 

� Skolnieks � Students  
� Str�d�ju � K�da profesija: 
� Nestr�d�ju � Pension�rs �      Cita: .................. 

 

Kontakttelefons:........................................ 

E-pasta adrese:........................................... 

 
PALDIES  PAR  ATSAUC�BU!
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Pielikums Nr.5 
 
 

������������������	
����
�������������������

���������
 

 
 
 

10 min. Dal�bnieku re�istr�cija 
 
 

 

10 min. Dienas pl�ns 
 
 

Organizators 

10 min. Internetveikali un to iesp�jas. 
 
 

Organizators 
 

40 min. Inform�cijas ieg�šana, 
izdruk�šana 

 
 

Organizators 

30 min. Inform�cijas saglab�šana 
Izdruk�šana 

 
 

Organizators 

20 min. 
 
 
 

10 min. 

Darbs ar materi�lu arhiv�šanu. 
Atarhiv�šana. 

 
 

Dienas darba nosl�gums. 
T�l�kie so�i 

Organizators 
 
 
 

Organizators 
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PIELIKUMS NR.6 

 
��������	
��
�����,,N�c un piedalies”� 

 
 

Akcija ,,Iesim iepirkties IT,, 
Darba k�rt�ba 

 
 

10 min. 
 
 

Dal�bnieku 
re�istr�cija                          

Organizators 

5 min.  Iepaz�šan�s akcijas 
norises pl�nu 

 

Organizators 

15 min.  Anketas 
aizpild�šana 

 

Organizators 

30 min.   �sa inform�cija- 
Aizsardz�ba pret 
v�rusiem 
 

Organizators 

20 min. Inform�cija – Kas ir 
internetveikals? 
 

Organizators 

20 min. Internetlapu 
apskats, 
inform�cijas 
mekl�šana internet� 
 

Organizators 

20 min. Diskusija 
 

Organizators 

10 min.  Darba nosl�gums 
 

 

 
          
 
 PowerPoint prezent�cija Izejošo materi�lu pielikum� Nr.2



Nedzird�go sieviešu m�c�bu projekta  
‘’N�c un piedalies’’ autoru un vad�t�ju secin�jumi un ieteikumi 

nedzird�go cilv�ku apm�c�b� un konsult�šan� IT. 
 
� Projekta rakst�šana un vad�šana,  organiz�šana ir sarež��ta lieta. Šai apm�c�bai j�b�t 

vismaz  160stundu apjom�. Apm�c�bai j�ietver praktisko darbu k�da vienk�rša projekta 

uzrakst�šan�. Protams, ir lieliski, ja uzrakst�to projektu m�c�bu laik� var realiz�t, jo tad 

ir skaidrs, k�das k��das ir pie�autas- laika pl�nošan�, aktivit�šu organiz�šan� u.c.. 

Svar�gi, lai katram dal�bniekam uz rok�m paliktu m�c�bu projekta paraugs, k� tas bija 

m�su apm�c�bas laik�. 

� Projekta vad�t�js nevar b�t jebkurš cilv�ks. Tam j�b�t izgl�totam daudz�s jom�s. 

� Projekta vad�t�jam ir j�iziet plašs apm�c�bas kurss un j�ieg�st noteiktas formas 

sertifik�ts, kas apliecina teor�tiskas un praktiskas iema�as. 

� Projekta komandas dal�bniekiem nepieciešamas vad�šanas iema�as un zin�šanas par 

vad�šanu . 

� Nepieciešami iepriekš sagatavoti speci�lie metodiskie materi�li nedzird�go apm�c�b� 

IT, datorzin�bu gr�matas, diski, v�rdn�cas, šim darbam sagatavoti tulki un 

datorskolot�ju pal�gi. 

� Materi�lu sagatavošan�, to pieejam�bas nedzird�giem  izv�rt�šan�,  k� konsultantus 

j�iek�auj nedzird�gos cilv�kus. 

� Apm�c�bu vad�t�jam j�apg�st m�c�šanas metodika. 

� Apm�c�bas b�tu j�organiz� speci�li apr�kot�s telp�s, lai katram apm�c�bas dal�bniekam 

b�tu savs dators ar interneta piesl�gumu un vien�du programmat�ru. 

� Apm�c�bas  dal�bnieki ir ar daž�du uztveri, izgl�t�bu un pieredzi. Ar� z�mju valodas 

prasme ir daž�da. Tas �oti sarež�� apm�c�bas, t�p�c apm�c�bu vad�t�jam ir j�b�t labi 

sagatavotam, apguvušam pedago�ijas un psiholo�ijas pamatus un apguvušam iema�as 

komandas darbam ar z�mju valodas tulku, ar prasmi str�d�t individu�li. 

� Jaunu zin�šanu un prasmju apguve nedzird�giem rada lielu stresu, jo vi�i nev�las 

par�d�t,  ka kaut ko nesaprot vai neatceras. Nedzird�go datoriema�as veidojas l�ni, 

apm�c�bas laik� ir j�run� l�ni, �si, konkr�tiem un uzdevumiem j�b�t t�diem, kas p�c 

satura pat�k. Pret�j� gad�jum� nedzird�gie nevar ilgstoši notur�t uzman�bu. 

� Ir j�skaidro atk�rtoti  IT noz�mi, darbošan�s filozofiju, saturu un uzdevumus, lai 

nedzird�gos vair�k ieinteres�tu izmantot tehnolo�ijas patst�v�gi. 

� Apm�c�bu proces� nedzird�giem veidojas kop�jas intereses un tas pal�dz komunik�cij�. 

� M�c�bu projekta laik� nedzird�go attieksme bija laba, vairums bija ieinteres�ti uzzin�t 

kaut ko jaunu. Tas t�p�c,  ka pilotprojekta gait� tika veikts liels inform�jošs, 
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izskaidrojošs un apm�c�bas darbs un daudzi cilv�ki m�c�ja gan piedal�ties nodarb�b�s, 

gan paši bija ieinteres�ti darboties. Pilotprojekta s�kum� atsauc�ba bija �oti maza. 

� Komplekt�jot apm�c�bas grupas ir j�iev�ro dal�bnieku zin�šanas un prasmes, lai neb�tu 

p�r�k lielu atš�ir�bu. 

� Diemž�l m�jas uzdevumus un patst�v�gi pild�mos uzdevumus nedzird�gie nev�las 

pild�t. Vair�k gaida paskaidrojumus, iedrošin�šanu un pal�dz�bu uz vietas nodarb�b�s. 

� M�s ierosin�tu vair�k diskut�t ar dal�bniekiem un sniegt vienk�ršu,  praktiska 

pielietojama satura apm�c�bu. Vislab�k b�tu, ka katru n�kamo nodarb�bas pl�nu 

sast�d�tu kop�gi, ar� vienotos par nodarb�bu garumu, laiku u.c.. 

� Apm�c�bu programm� noteikti j�iek�auj darbs ar MSN programmu. 

� �oti trauc� v�jais valodu zin�šanu l�menis. 

� Mums š�iet, ka katr� novad� t.sk. Latgal� nedzird�go intereses ir cit�das nek� R�g� vai 

citur. To j��em v�r� organiz�jot apm�c�bas. Vair�k j�run� par notikumiem, kas 

nedzird�giem ir saprotami. 

� Apm�c�bas laik� dal�bniekiem rada lielas intereses uzzin�t par pretv�russ programm�m. 

T�p�c �oti svar�gi bija tas, ja tie dal�bnieki s�ks str�d�t ar datoru, lietojot internetu, 

neb�tu nepat�kami p�rsteigti, ko noz�m� v�russ?  

� Vadot apm�c�bu par t�mu “Kas ir internetveikals?”, liel�ka da�a dal�bnieku nebija lietas 

kurs�, ka š�di pakalpojumi ir ar� pieejami internet�. P�c akcijas dal�bnieku l�guma, 

papildus sniedz�m ar� paskaidrojumus, k� caur internetu var pas�t�t preci vai rezerv�t 

avio bi�eti, neaizejot no m�j�m. 

� T�ma par digit�l� fotoapar�ta iesp�j�m, dal�bniekiem  ap 30 – 50 gadiem maz zin�ma, 

jo jaun� mode�a digit�lajam fotoapar�tam ir sava specifika sal�dzin�jum� ar parasto 

fotoapar�tu. 

� Nedzird�gie izteica v�lmes, ka b�tu v�lams lai apm�c�bas vad�tu pats nedzird�gais 

pasniedz�js vai ar� otrs variants- pasniedz�js dzird�gs, bet  asistents – nedzird�gs. Jo 

nedzird�gie saprot nedzird�gos, vi�u sapratne ir veicinoša un �tri iet uz priekšu satura 

apg�šana. 

� Ko v�las jaunu uzzin�t no datora, dal�bnieki nesp�j pateikt, jo nezina, ko grib. 

Uzskat�m, ka pagaid�m akcijas dal�bnieku datorprasmju l�menis nav augsts, bet 

kopum� ir izveidoju pamatiema�as, rad�ta interese par IT, ir priekšstati par IT plaš� 

iesp�j�m. Izmantojot internetu, piem�ram, port�l� www.draugiem.lv, MSN vai kaut ko 

taml�dz�gu, nedzird�gie var daž�dot br�vo  laiku, uztur�t draudz�gas attiec�bas ar citiem 

cilv�kiem, uzzin�t svar�g�kos jaunumus.  
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� B�tu lietder�gi organiz�t atk�rtotas apm�c�bas IT jom� nedzird�go kompetences 

paaugstin�šanai , jo patlaban interese par It iesp�j�m jau ir rad�ta. . 

� Lietojot vizu�l�s metodes izmantojot digit�lo tehniku un  materi�lu izdrukas, 

dal�bniekiem ir daudz viegl�k uztvert un v�l�k izmantot patst�v�g� darb� str�d�jot  ar 

datoru. Nov�roj�m, ka  nedzird�gajiem dal�bniekiem ir sam�r� laba  redzes atmi�a. Taj� 

paš� laik� nedzird�gie nelabpr�t lasa un sam�r� v�ji prot str�d�t ar m�c�bu materi�liem. 

� N�kotn� apm�cot nedzird�gos liel�ku v�r�bu j�piev�rš datorterminiem, jo daudzi v�rdi, 

piem�ram, ‘’saits’’, ‘’format�t’’ u.c. nedzird�giem ir nesaprotami. T�p�c skaidrojot  

piem�ram, par digit�lo att�lu saglab�šanu, iegaum�šana notiek nevis ar izpratni, bet 

meh�niski. 

 
Pilotprojekta dal�bnieces, projektu rakst�šanas un vad�šanas dal�bnieces 
 
L�ga Pauni�a 
 
Iveta Kraze 
 
25.08.2006. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


